
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก  งำนพัฒนำยุทธศำสตร์สำธำรณสุข  โทร. ๐๔๓-๘๘๙๐๓๖ 
ที ่ กส ๐๙๓๒/๑๓๒                              วันที ่  ๓  มีนำคม  ๒๕๖๓    
เรื่อง   ขอรำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปี ๒๕๖๓ 
................................................................................................................................. ...................................................... 
เรียน   สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก  
 

๑. ควำมเป็นมำ 
           อ้ำงถึง บันทึกข้อควำม ส ำนักงำนสำธำณณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก ที่ กส ๐๙๓๒/๑๒๔ ลงวันที่ ๒๖  
กุมภำพันธ์ ๒๕๖๓ งำนพัฒนำยุทธศำสตร์สำธำรณสุข ได้เร่งรัดและติดตำมควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓ โดยให้สรุปผลกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย ควำมก้ำวหน้ำของ
กิจกรรมโครงกำร และกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ส่งภำยในวันที่ ๕ มีนำคม ๒๕๖๓ ประกอบด้วย ๓ โครงกำรฯ ดังนี้ 

๑. โครงกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรด้ำนส่งเสริมสุขภำพและควบคุมป้องกันโรค ส ำนักงำน   
    สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก ปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
๒. โครงกำรเฝ้ำระวังโรคระบำดทำงสำธำรณสุข ส ำนักงำนสำธำรสุขอ ำเภอห้วยเม็ก   
    จังหวัดกำฬสินธุ์ ปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
๓. โครงกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตอ ำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกำฬสินธุ์  
    ปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
 

๒. ข้อเท็จจริง 
             คณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรฯ ได้ด ำเนินกำรตำมกิจกรรมโครงกำรฯ และสรุปผลกำร
ด ำเนินงำน ประกอบด้วย ควำมก้ำวหน้ำของกิจกรรมโครงกำร และกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ดังรำยละเอียดตำมสิ่งที่แนบ
มำพร้อมนี้ 
 

๓. ข้อเสนอและพิจำรณำ 
          จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ ต่อไป 
 
 

(นำงสำวปัจชะตำพร  นำมโล) 
นักวิชำกำรสำธำรณสุข 

                                                              
 

 
  
 



1. โครงการพัฒนาระบบการจัดการด้านส่งเสริมสุขภาพและควบคุมป้องกันโรค  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก ปีงบประมาณ 2563 

 

แผนงาน แผนเงิน 
ผลการด าเนินงาน 

(ใส่เครื่องหมำยในช่องว่ำง) 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้ำหมำย/จ ำนวน ระยะ 
เวลำ 

รำยละเอียด
กำรใช้จ่ำย
งบประมำณ 

จ ำนวน
(บำท) 

ระยะ 
เวลำ

เบิกจ่ำย 

แหล่งงบ 
ประมำณ 

ยังไม่
ด ำเนิน 
กำร 

ก ำลัง
ด ำเนิน 
กำร 

เสร็จสิ้น จ ำนวน
(บำท) 

ร้อยละ 

1. เพ่ือส่งเสริมกำร
เข้ำถึงบริกำร
สำธำรณสุขของ
ประชำชนในเขต
รับผิดชอบตำม
กลุ่มเป้ำหมำย 

1. จัดท ำค ำสั่งออกปฏิบัติงำน
ติดตำมและประเมินฯ รพ.สต.
ระดับ อ ำเภอ 
 

ค ำสั่งฯ 
 
 

ต.ค. 
62 

- 
 
 

- - - - - /  - 

2. เพ่ือจัดหน่วยบริกำร
เชิงรุกและดูแลสุขภำพ
ผู้ป่วยต่อเนื่องที่บ้ำน 

2. ประชุมวำงแผน/ 
แบ่งหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

1 ครั้ง/เดือน ต.ค. 
62 - 
ก.ย. 
63 

- บูรณำกำร
ร่วมกับ
ประชุม
ประจ ำเดือน 

- - - / 
(7 ครั้ง) 

- / 
(5 ครั้ง = 
ต.ค 62 
– ก.พ. 
63) 

 - 

3. เพื่อวิเครำะห์ข้อมูล
สุขภำพและแก้ไข
ปัญหำสุขภำพชุมชน 

3. ส ำรวจข้อมูลผู้ป่วย 
ทุกกลุ่มอำยุ จัดล ำดับควำมส ำคัญ
ของผู้ป่วยแต่ละประเภท 

1 ครั้ง/เดือน 
 

ต.ค. 
62 - 

- บูรณำกำร
ร่วมกับ

- - - / 
(7 ครั้ง) 

- / 
(5 ครั้ง = 
ต.ค 62 

 - 



ก.ย. 
63 

ประชุม
ประจ ำเดือน 

– ก.พ. 
63) 

 4. ประชุมวิเครำะห์ข้อมูลเชิง
คุณภำพแบบบูรณำกำร 
 

4 ครั้ง/ป ี 
 
 

ต.ค. 
62 - 
ก.ย. 
63 

- บูรณำกำร
ร่วมกับ
ประชุม
ประจ ำเดือน 

- - 
 

- 
 

/ 
(2 ครั้ง) 

- / 
(2 ครั้ง = 
ไตรมำส
ที่ 1 และ 

2) 

  

 5. ประชุมประจ ำเดือน จนท. 
สังกัด สสอ.ห้วยเม็ก 
 

1 ครั้ง/เดือน  
(จนท.สสอ./รพ.สต. 
เป้ำหมำย 40 คน) 
 

ต.ค.  
62 - 
ก.ย. 
63 
 

- ค่ำอำหำร
กลำงวัน 
จ ำนวน 40 
คน x 50 
บำท x 12 
ครั้ง เป็นเงิน 
24,000 
บำท 
- ค่ำอำหำร
ว่ำงและ
เครื่องดื่ม 
จ ำนวน 40 
คน x 25 
บำท x 2 มื้อ 
x 12 ครั้ง 

48,000 
บำท     

(ขอเบิก
เพียง 

46,651 
บำท ) 

 

ต.ค. 62 - 
ก.ย. 63 

 

เงิน 
QOF, 
เงินเชิง
รุก รับ

โอน รพ. 
ห้วยเม็ก 

 

/ 
(7 ครั้ง) 

- / 
(5 ครั้ง = 
ต.ค 62 
– ก.พ. 
63) 

20,000 42.87 



เป็นเงิน 
24,000 
บำท 
รวมเป็นเงิน 
48,000 
บำท 
(สี่หมื่นแปด
พันบำท
ถ้วน) (ขอ
เบิกเพียง 
46,651 
บำท ) 

 6. เชื่อมโยงข้อมูลและจัดท ำ 
แผนออกติดตำมและนิเทศงำน 
รพ.สต. เพื่อติดตำมงำนบริกำรใน
ชุมชนรำยเดือน 

1 ครั้ง/เดือน 
 

ต.ค. 
62 - 
ก.ย. 
63 

- บูรณำกำร
ร่วมกับ
ประชุม
ประจ ำเดือน 

- - - / 
(7 ครั้ง) 

- / 
(5 ครั้ง = 
ต.ค 62 
– ก.พ. 
63) 

 - 

 7. ออกติดตำมและนิเทศงำน รพ.
สต. ติดตำมงำนบริกำรในชุมชน 
ร่วมกับ จนท. รพ.สต. และ อสม.  
(รพ.สต. 9 แห่ง จ ำนวน 69 
หมู่บ้ำน) 

- กลุ่ม WECANDO 
ประกอบด้วย 
1) วัยท ำงำน (15-
44 ปี)  
จน. 22,033 คน 

ต.ค. 
62 - 
ก.ย. 
63 
 

- ค่ำเบี้ย
เลี้ยงในกำร
ออกติดตำม
และนิเทศ
งำนใน รพ.

70,560 
(ขอเบิก
เพียง  

70,000 
บำท 

ต.ค. 62 - 
ก.ย. 63 

 

เงินรับ
โอน รพ. 
ห้วยเม็ก 

 

/ 
(8 ครั้ง) 

- / 
(4 ครั้ง = 
ต.ค 62 
– ก.พ. 
63) 

15,720 22.46 



 2) วัยเรียน/วัยรุ่น 
(6-14 ปี) 
จน. 5,973 คน 
3) เด็ก 0-5 ปี จน. 
2,501 คน 
4) หญิงตั้งครรภ์ 
จ ำนวน 95 คน 
5) ผู้ป่วยเรื้อรัง 
(DM/HT)  
6) ผู้พิกำร  
7) ผู้สูงอำยุ 60 ปี
ขึ้นไป  

สต. อัตรำ 
120 บำท x 
84 วัน x 7 
คน (นวก. 6 
คน/
พยำบำล 1 
คน) 
รวมเป็นเงิน 
70,560 
บำท (เจ็ด
หมื่นห้ำร้อย
หกสิบบำท
ถ้วน) 

(เจ็ด
หมื่น
บำท

ถ้วน) ) 
 
 
 
 
 
 

 

รวมเป็นเงิน 118,560 บำท ขอเบิกเพียง 116,651 บำท (หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นหกพันหกร้อยห้ำสิบเอ็ดบำทถ้วน) โดยใช้งบประมำณ จำกเงิน
จัดสรรงำนเชิงรุก สสอ. จ ำนวน 95,000 บำท , เงิน QOF จ ำนวน  21,651 บำท 

หมำยเหตุ   สำมำรถถัวเฉลี่ยได้ทุกรำยกำรทั้งจ ำนวนคนและจ ำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ 

38 - 27 35,720 30.62 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. โครงการเฝ้าระวังโรคระบาดทางสาธารณสุข ส านักงานสาธารสุขอ าเภอห้วยเม็ก ปีงบประมาณ  2563 
 

แผนงาน แผนเงิน 
ผลการด าเนินงาน 

(ใส่เครื่องหมำยในช่องว่ำง) 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้ำหมำย/
จ ำนวน 

ระยะ
เวลำ 

รำยละเอียดกำรใช้
จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ
รวม (บำท) 

ระยะ 
เวลำ

เบิกจ่ำย 

แหล่งงบ 
ประมำณ 

ยังไม่
ด ำเนิน 
กำร 

ก ำลัง
ด ำเนิน 
กำร 

เสร็จสิ้น จ ำนวน
(บำท) 

ร้อยละ 

1. เพ่ือด ำเนินกำรเฝ้ำ
ระวังป้องกันควบคุม
โรคทำงระบำดวิทยำ  
2. เพ่ือกำรควบคุม
ป้องกันโรคให้มีประ
สิทธิทันต่อเหตุกำรณ์ใน
เขตพ้ืนที่อ ำเภอ 
ห้วยเม็ก 
3. เพ่ือทรำบ
สถำนกำรณ์กำรระบำด
วิทยำโรคท่ีต้องเฝ้ำ
ระวัง 
4. เพ่ือพัฒนำศักยภำพ
ในกำรบริหำรจัดกำร
ฐำนข้อมูลเพ่ิมมำกข้ึน 
 

1. จัดท ำค ำสั่งกำรปฏิบัติงำน
นอกเวลำรำชกำร 
 
 
2. ประชุมวำงแผน/ 
แบ่งหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
 
 
3. ส ำรวจข้อมูลประชำกร รำย
ต ำบล ข้อมูลสถำนกำรณ์กำร
ระบำดย้อนหลัง 5 ปี 
 
4. ประชุมวิเครำะห์ข้อมูลเชิง
คุณภำพแบบบูรณำกำร 
 

1 ค ำสั่ง 
 
 
 
1 ครั้ง/
เดือน 
 
 
1 ครั้ง/
เดือน 
 
 
 
 

ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 

 
 
 
 
- บูรณำกำรร่วมกับ
ประชุมประจ ำเดือน 
 
 
- บูรณำกำรร่วมกับ
ประชุมประจ ำเดือน 
 
 
- บูรณำกำรร่วมกับ
ประชุมประจ ำเดือน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
/ 

(7 ครั้ง) 
 
 
/ 

(7 ครั้ง) 
 
 
/ 

(7 ครั้ง) 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

/ 
 
 
 
/ 

(5 ครั้ง) 
 
 
/ 

(5 ครั้ง) 
 
 
/ 

(5 ครั้ง) 

 - 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 



 5. ปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร/
วันหยุดรำชกำร เฝ้ำระวังป้องกัน
ควบคุมโรคทำงระบำดวิทยำ  
(ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 2550 ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จนท.สำ
ธำรณสุข 
จ ำนวน 7 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
 
 
 
ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
 
ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
 
 
 
 
 

- ค่ำตอบแทน  
จนท.สำธำรณสุข 
ในกำรปฏิบัติงำน
นอกเวลำรำชกำร  
ดังนี้ 
- วันท ำกำร  
จนท.สำธำรณสุข 
ในกำรปฏิบัติงำน
นอกเวลำรำชกำร 
จ ำนวน 7 คน x  
 x 18 วัน.ๆ ละ 
200 บำท  เป็นเงิน  
25,200 บำท 
- วันหยุดรำชกำร       
จนท.สำธำรณสุข 
ในกำรปฏิบัติงำน
นอกเวลำรำชกำร 
จ ำนวน 7 คน x 12 
วัน.ๆ ละ 420 บำท  
เป็นเงิน  35,280 
บำท  

60,480 
บำท      
(หกหมื่นสี่
ร้อยแปดสิบ
บำทถ้วน)      
ขอเบิกเพียง  
60,000บำท  
(หกหมื่น
บำทถ้วน)  
 
 
 
 
 
 

ต.ค.62 – 
ก.ย.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงพยำบ
ำลห้วย
เม็ก 
(งบ 
QOF ปี 
2562 
จัดสรร  
ร้อยละ 
10 
สสอ.) 
 
 
 
 
 
 
 

/ 
(8 ครั้ง) 

 

- / 
(4 ครั้ง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26,900 44.83 



6. รับ- ส่ง รำยงำนโรคระบำดวิทยำ
ไปยังหน่วยบริกำร 
 
 
7. ติดตำมรวบรวม รำยงำนข้อมูล 43 
แฟ้ม หน่วยบริกำรในเขตรับผิดชอบ 
จ ำนวน 9 แห่ง  
8. ตรวจสอบฐำนข้อมูล 43 แฟ้ม 
หน่วยบริกำรของก่อนน ำส่งข้อมูลใน
ระบบ HDC 

1 ครั้ง/วัน 
 
 
 
1 ครั้ง/วัน 
 
 
1 ครั้ง/วัน 
 

ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 
 
 
 
ต.ค.
62 – 
ก.ย.
63 

60,480 บำท  (หก
หมื่นสี่ร้อยแปดสิบ
บำทถ้วน) 
 
-บูรณำกำรค่ำถ่ำย
เอกสำร 
 
 

ต.ค.62 – 
ก.ย.63 
 
 
ต.ค.62 – 
ก.ย.63 
 
ต.ค.62 – 
ก.ย.63 
 

/ 
 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
 

รวมเป็นเงิน  60,480 บำท  (หกหมื่นสี่ร้อยแปดสิบบำทถ้วน)  ขอเบิกเพียง  60,000บำท  (หกหมื่นบำทถ้วน) 
หมำยเหตุ   สำมำรถถัวเฉลี่ยได้ทุกรำยกำรทั้งจ ำนวนคนและจ ำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ 

29 - 20 26,900 44.83 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตอ าเภอห้วยเม็ก ปีงบประมาณ 2563 
 

แผนงาน แผนเงิน 
ผลการด าเนินงาน 

(ใส่เครื่องหมำยใน
ช่องว่ำง) 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

วัตถุประสงค์ กิจกรรมหลัก เป้ำหมำย/
จ ำนวน 

ระยะ
เวลำ  

รำยละเอียดกำรใช้
จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ
รวม (บำท) 

ระยะ 
เวลำ

เบิกจ่ำย 

แหล่งงบ 
ประมำณ 

ยังไม่
ด ำเนิน 
กำร 

ก ำลัง
ด ำเนิน 
กำร 

เสร็จ
สิ้น 

จ ำนวน
(บำท) 

ร้อยละ 

1. เพ่ือให้มีกำรขับเคลื่อน
และพัฒนำเครือข่ำย
บริกำรด้ำนสุขภำพแบบมี
ส่วนร่วมของทุกภำคส่วน
บูรณำกำรร่วมกันในกำร
พัฒนำคุณภำพชีวิตและ
สุขภำพของประชำชน 

1.ทบทวนค ำสั่ง 
คณะกรรมกำรพัฒนำคุณภำพ
ชีวิต ระดับอ ำเภอ/ต ำบล 

คณะกรรม
กำร พชอ. 
 
 
 
 
 

ต.ค. 
62 –
ธ.ค. 
62 
 
 
 

บูรณำกำรประชุม
หัวหน้ำส่วน
รำชกำรอ ำเภอ 

- - 
 

-   /  - 

2. เพ่ือผลักดันกลไกกำร
บริหำรระดับอ ำเภอ 
สนับสนุนกำรท ำงำน
คณะกรรมกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ
ตำมบริบทของพ้ืนที่ 

2. วิเครำะห์ ทบทวน ก ำหนด
ประเด็น ตำมบริบทในพ้ืนที่ 

คณะกรรม
กำร พชอ. 
 

พ.ย. 
62 –
ธ.ค. 
62 
 

บูรณำกำรประชุม
หัวหน้ำส่วน
รำชกำรอ ำเภอ 

- - 
 

-   /  - 



3. เพ่ือติดตำมเยี่ยมเสริม
พลัง (Appreciate 
Inquiry) กำรสร้ำงสุข
ภำวะระดับพ้ืนที่แก่
คณะกรรมกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตระดับต ำบล/
หมู่บ้ำน 

3. ประชุมจัดท ำแผนรองรับ
ประเด็นกำรพัฒนำ อย่ำงมี
ส่วนร่วม บูรณำกำรทรัพยำกร 

- สสอ./
รพ./ 
รพ.สต. 
- อปท. 

ธ.ค. 
62 –
ก.พ. 
63 
 

บูรณำกำรแผนงำน 
คปสอ. 
เป้ำประสงค์ที่ 4 

- - 
 

-   /  - 

 4. สื่อสำรสำธำรณะและ
ด ำเนินกำรพัฒนำตำมประเด็น 
แบบมีส่วนร่วม 

พชอ./
พชต./
พชม./
อปท./
ชุมชน/
หุ้นส่วน 

ธ.ค. 
62 –
ม.ค. 
63 
 

บูรณำกำรแผนงำน 
คปสอ. 
เป้ำประสงค์ที่ 5 

- - -   /  - 

 5. ประชุมกำรติดตำมเยี่ยม
เสริมพลัง (Appreciate 
Inquiry) ระดับต ำบล/หมู่บ้ำน 
ประเมินและกำรรำยงำนผล 
 
 

พชอ./
พชต./
พชม./ 
อปท./
ชุมชน/
หุ้นส่วน
จ ำนวน 
100 คน 

มี.ค. 
63 –
ก.ค. 
63 
 

- ค่ำอำหำรกลำงวัน 
จ ำนวน 100 คน x 
50 บำท x 1 วัน  
เป็นเงิน 5,000 
บำท 
- ค่ำอำหำรว่ำงและ
เครื่องดื่ม จ ำนวน 
100 คน x 25 บำท 
x 2 มื้อ x 1 วัน  

10,000 
บำท 

มี.ค. 63 
–ก.ค. 63 
 

สสจ.
กำฬสินธุ์ 

/   0 0 



เป็นเงิน 5,000 
บำท 

 6. เวทแีลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วย
เครือข่ำย พชอ./พชต./พชม. 
เชิดชูองค์กร นวัตกรรม  
ผลงำนเด่น 

พชอ./
พชต./
พชม./
อปท./
ชุมชน/
หุ้นส่วน 

มี.ค. 
63 –
ก.ค. 
63 
 

บูรณำกำรแผนงำน 
คปสอ. 
เป้ำประสงค์ที่ 5 

- - - /     

รวมเป็นเงิน   10,000  บำท  (หนึ่งหมื่นบำทถ้วน) 
หมำยเหตุ   สำมำรถถัวเฉลี่ยได้ทุกรำยกำรทั้งจ ำนวนคนและจ ำนวนเงินที่ได้รับอนุมัติ 

2 - 4 0 0 

 
 
 


