
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก  อ าเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์   
 

ที่  กส ๐๙๓๒/544         วันที่  26   เดือน สิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖๓ 
 

เรื่อง ขออนุมัตเิผยแพร่ผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและระดับดีมาก 
 
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก  
 

  ๑. เรื่องเดิม   
  กระทรวงสาธารณสุขได้ก าหนดให้หน่วยงานด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   ภายใต้แผนงานที่ ๑๑   การพัฒนาระบบ
ธรรมาภิบาลและองค์กร คุณภาพ มุ่งเน้นหลักการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ซึ่งอยู่ในประเด็นการ
ตรวจราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  ก าหนดเป็นตัวชี้วัดที่ ๔๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐)  
 
  ๒. ข้อเท็จจริง  
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  ขออนุญาตเผยแพร่ผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับดีเด่นและระดับดีมาก  เพ่ือให้สาธารณชนได้ติดตามตรวจสอบว่าหน่วยงานได้ด าเนินงานตาม
ภารกิจหลักของหน่วยงาน ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชาติและประชาชน และเพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (แบบ Evidence - Based 
Integrity & Transparency Assessment: EBIT) ดัชนีความพร้อมรับผิด ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล  (EB 8  หน่วยงานมีการรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับเด่นและระดับดีมากในที่
เปิดเผยให้ทราบในรอบปีงบประมาณ ) ซึ่งเป็นการยกระดับของหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  
  ๓. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  ค าสั่งกระทรวงสาธารณสุขที่ ๘๙๗/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๕๙ เรื่องมอบหมายให้
ข้าราชการเป็นผู้บังคับบัญชา 
   

  ๔. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และลงนามอนุมติให้เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะต่อไป 
 
 
 
     (ลงชื่อ)                              
                                                                 (นางสาวจินตนา  ศรีมูลมาตร) 
           เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
 
 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  
ในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเวปไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 

แบบฟอร์มทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวปไซต์ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
วัน/เดือน/ปี : 2๖   สิงหาคม 2563 
หัวข้อ : ขออนุมัติเผยแพร่ประกาศผลการปฏิบัติราชการ รอบที่ 2/2563 ในระดับดีเด่นและระดับดีมาก 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) : ........................ประกาศผลการปฏิบัติราชการ รอบท่ี 
2/2563 (เมษายน 2562 – ตุลาคม 2563 ) ในระดับดีเด่นและระดับดีมาก 
....................................................................................................................  
............................................................................................................................................. ................................. 
................................................................................................. .............................................................................  
Link ภายนอก : ......-..................................................................................... ................................................ 
หมายเหตุ : ...........-.................................................................................. ......................................................... 
.................................................................................................................... .......................................................... 
............................................................................................................................. ................................................. 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
 

( นายชยุต  หิรัญรักษ์ ) 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

วันที่...2๖......เดือน..สิงหาคม  .พ.ศ. 2563 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
 

 (  นายสมพงษ์  ภูผิวฟ้า ) 
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

วันที่...2๖......เดือน..สิงหาคม  .พ.ศ. 2563 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

 (นางสาวจินตนา  ศรีมูลมาตร) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
วันที่...2๖......เดือน..สิงหาคม  .พ.ศ. 2563 

 
 
 
 



 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอห้วยเม็ก 
เรื่อง ผลการเมินการปฏิบัติราชการระดับดีเด่นและดีมาก  ประจ าปี 256๓  

ของข้าราชการ ลูกจ้างช่ัวคราวและพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
_____________________________________ 

 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 76 บัญญัติให้ผู้บังคับบัญชา
มีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ประกอบ
กับหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ข้อ 9 ระบุให้ประกาศรายชื่อผู้มีผล
การประเมินระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก จึงขออนุมัติประกาศเผยแพร่บัญชีรายชื่อผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ บน
บอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก เพ่ือประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  เดือนมีนาคม  พ.ศ.  256๓ 

 

 

           (นายสมพงษ์  ภูผิวฟ้า) 

                                      สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




