
 

 

 

ที ่ กส ๐๙๓๓/731                                                              ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 

                                                                                      อ ำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกำฬสินธุ์ ๔๖๗๑๐ 
 

                                                                 25  ตุลำคม ๒๕๖6 
 

เรื่อง  กำรสรรหำและเลือกสรรเพื่อจัดจ้ำงเป็นพนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข 
 

เรียน  นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดกำฬสินธุ์  
 

อ้ำงถึง หนังสือส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดกำฬสินธุ์ ที ่กส 00๓๒.๐๐๙/ว14663 ลงวนัที่ 31 สิงหำคม ๒๕๖6   
 

สิ่งที่ส่งมำด้วย  ๑. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรรฯ          จ ำนวน    1     ชุด 

                   ๒. ประกำศรับสมัครสอบบุคคลเพื่อสรรหำและเลือกสรรฯ          จ ำนวน    1     ชุด 
 

                   ตำมหนังสือที่อ้ำงถึง ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดกำฬสินธุ์ ได้แจ้งกำรสรรหำและเลือกสรรบุคคล
ทดแทนเลขที่ต ำแหน่งว่ำง ในกำรสรรหำและเลือกสรรเพ่ือจ้ำงเป็นพนักงำนกระทรวงสำธำรณสุขทั่วไปและลูกจ้ำง
ชั่ครำวเงินบ ำรุงทดแทนต ำแหน่งว่ำงตำมควำมจ ำเป็นของภำระงำนและไม่กระทบต่อสถำนะเงินบ ำรุง ในต ำแหน่ง
พนักงำนช่วยกำรพยำบำล จ ำนวน 1 อัตรำ (เลขที่ต ำแหน่ง 1กส 02170) ปฏิบัติงำนที่โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบลบ้ำนค ำใหญ่ ต ำบลค ำใหญ่  สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก ซึ่งเป็นไปตำมโครงสร้ำงหน่วยงำนและ
ไม่เกินกรอบอัตรำก ำลังของหน่วยงำน นั้น 
 

                   ในกำรนี้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก มีควำมประสงค์จะด ำเนินกำรสรรหำและเลือกสรร
เพ่ือจัดจ้ำงเป็นพนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข ในต ำแหน่งที่ได้รับอนุมัติ ดังกล่ำว จึงของส่งค ำ สั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสรรหำฯ และประกำศรับสมัครสอบบุคคลเพ่ือสรรหำและเลือกสรรฯ เพ่ือด ำเนินกำรตำม
ระเบียบต่อไป 
 

                   จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำณำ 
                                                                                                          

        ขอแสดงควำมนับถือ 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งำนบริหำรทั่วไป 

โทร ๐ ๔๓๘๘ ๙๐๓๖ 

ตรวจสอบเอกสาร

(นายชยุต หิรัญรักษ)
สาธารณสุขอําเภอหวยเม็ก

Sign: 2748E54B3341B813DBF1E65B31985189
RefNo: 256610251229598600

ตรวจสอบเอกสารตรวจสอบเอกสาร

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ
เลขที่รับ ๑๔๖๙๖
วันที่รับ ๒๕ ต.ค. ๒๕๖๖
เวลา ๑๓:๒๙ ผูรับ จีรนันท

ตรวจสอบเอกสาร

กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล
เลขที่รับ ๔๗๖๘
วันที่รับ ๒๕ ต.ค. ๒๕๖๖
เวลา ๑๔:๐๔ ผูรับ วันวิสา

รับไวดําเนินการ ๒๖ ต.ค. ๖๖

(นายอิศรา ถาวรสวัสดิ์)
นักทรัพยากรบุคคล

Sign: 752109A48D64631C9D058E275CE26D5F
RefNo: 256610251404043543

ตรวจสอบเอกสาร

เรียน นพ.สสจ.กาฬสินธุ
- สสอ.หวยเม็ก สงคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ และ ประกาศรับ
สมัครบุคคลเปน พกส. เพื่อดําเนินการสรรหาและเลือกสรร พกส.
๑ อัตรา
- งาน HR ตรวจสอบแลว เปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไข
เกี่ยวกับจาง พกส.
- เพื่อโปรดลงนามในคําสั่งและประกาศ ที่แนบนําเรียนมาพรอมนี้

(นายอิศรา ถาวรสวัสดิ์)
นักทรัพยากรบุคคล

Sign: 31DE249F5CCBF66AE7385771028D40B1
RefNo: 256610261552222194

(นางสาวอทิตา พันธุโสภณ)
นักวิขาการคอมพิวเตอร

Sign: 128E3E9E9F63EC6B387F49E4948FDDF8
RefNo: 256610261552222194

(นางสมปอง พลโคกกอง)
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ

Sign: C11BB68BEFE3AC8BE2B612C7324BA220
RefNo: 256610261552222194

(นายประสิทธิชัย กัลยาสนธิ)
นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ดานบริการ

ทางวิชาการ)
Sign: B4A4D1B8E9EE07B7265FA708B54A6CC0

RefNo: 256610261552222194

ลงนาม

(นายวิทยา วัฒนเรืองโกวิท)
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ

Sign: FACC39F7EE15CC4EF8ECC68C8568FDF8
RefNo: 256610261552222194

ตรวจสอบเอกสาร

สํานักงานสาธารสุขอําเภอหวยเม็ก

เลขที่รับ ๓๒๒๘

วันที่รับ ๒๗ ต.ค. ๒๕๖๖

เวลา ๐๙:๔๐ ผูรับ สุภาพร

เรียน สาธารณสุขอําเภอหวยเม็ก
- สสจ.กาฬสินธุ แจงการสรรหาและเลือกสรร
เพื่อจัดจางเปน พ.ก.ส. ตําแหนง
พนักงานชวยการพยาบาล ทดแทน ตําแหงวาง
ปฏิบัติงาน ที่ รพ.สต.บานคําใหญ
- เห็นควร ดําเนินการ ตามระเบียบตอไป
- เพื่อโปรดพิจารณา

(นางสาวจินตนา ศรีมูลมาตร)
เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน

Sign: BC2AA24222112F40DD005F126DE267D8
RefNo: 256610270940058316



Milestone การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป
ต าแหน่งพนักงานช่วยการพยาบาล   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก

1 2 3 4 5 6 7

26 ต.ค. 66

30 ต.ค.-3 พ.ย. 66

6 -10 พ.ย 66

16 พ.ย. 66

22 พ.ย. 66

28 พ.ย. 66

1 ธ.ค. 66

แต่งตั้ง
คณะกรรมการ

ด าเนินการสรรหา
และเลือกสรรบุคคล

จัดท าประกาศ
รับสมัคร

เผยแพร่ประกาศรับ
สมัครผ่านเว็บไซต์

หน่วยงาน
ไม่น้อยกว่า 5 วัน

ท าการ ก่อนก าหนด
วันรับสมัคร

รับสมัคร 
ไม่น้อยกว่า 5 วัน

ท าการ

ประกาศรายชื่อ
ผู้มีสิทธิเข้ารับการ
ประเมินความรู้ 
ความสามารถ 

ทักษะ สมรรถนะ

ประเมินความรู้
ความสามารถ 

ทักษะ สมรรถนะ

ประกาศรายชื่อ
ผู้ผ่านการเลือกสรร

ผู้ผ่านการเลือกสรร
รายงานตัวและ
จัดท าสัญญาจ้าง

Milestone สอบ 1 ครั้ง
ก าลังด าเนินการ



 
สําเนา 

 
 

ประกาศสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป 

----------------------------------  
   ดวย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ ประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจางเปนพนักงาน
กระทรวงสาธารณสุขทั่วไป ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานคําใหญ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอหวยเม็ก ฉะนั ้น อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวงสาธารณสุข              
เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขเกี่ยวกับการจางพนักงานกระทรวงสาธารณสุข การสรรหาและเลือกสรร รวมทั้ง
แบบสัญญาจาง พ.ศ. ๒๕๕๖ และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การกําหนด
ประเภท ตําแหนง ลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมและการจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงาน
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานกระทรวงสาธารณสุข
ทั่วไป โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี ้   

๑.  ชื่อตําแหนง กลุมตามลักษณะงาน และรายละเอียดการจางงาน 
กลุมตามลักษณะงาน บริการ 
ชื่อตําแหนง พนักงานชวยการพยาบาล 
ลักษณะงานที่จะปฏิบัติ     

   ปฏิบัติงานทางดานการพยาบาล ซึ่งมีลักาณะงานท่ีปฏิบัติเกี่ยวกับการชวยเหลือแพทยและพยาบาล
ขั้นพื ้นฐาน การสงเสริมสุขภาพ การฟนฟูสมรรถภาพ การควบคุมปองกันโรค และงานอื่นที่เกี ่ยวกับการ
พยาบาล และปฏิบัติหนาที่อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

หนาที่ความรับผิดชอบหลัก 
              ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงาน โดยรวมกับทีมงานในการใหบริการทางการพยาบาลดานตางๆ
ภายใตการกํากับ ตรวจสอบของแพทยหรือพยาบาลวิชาชีพ โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในดานใดดานหนึ่งหรือ
หลายดาน ดังนี ้
              ๑. เตรียมความพรอมในการใหบริการแกผูปวย ดูแลความสะอาดเรียบรอยบริเวณพื้นที่ ใหบริการ
รวมทั้งสิ่งแวดลอมใกลเคียงตามหลักมาตรฐาน และจัดเตรียมตรวจนับอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณทาง
การแพทยและการทําหัตถการตางๆ ใหมีจํานวนเพียงพอครบถวนและพรอมใชงาน 
              ๒. ชวยเหลือแพทยและพยาบาลในการทําหัตถการตางๆ โดยไดผานการอบรมเฉพาะดานตาม
มาตรฐานหรือคัดกรองประเมินสภาพผูปวย เพ่ือสะดวกในการตรวจรักษาของแพทย 
              ๓. รวมกับทีมการแพทยและพยาบาลปฏิบัติงานในการสงเสริมสุขภาพ รักษาพยาบาลเบื้องตนและ
ติดตามฟนฟูสุขภาพในชุมชน 
              ๔. สรุปสถิติรายงานผูเขารับบริการ เพ่ือนําขอมูลประกอบการพัฒนางานดานบริการ              
                                                                                                                 /๕. ดูแล... 



หนา 2 
 
              ๕. ดูแลบํารุงรักษา อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใชในการบริการตามหลักมาตรฐาน 
              ๖. ประสานการทํางานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพื่อใหเกิดความ
รวมมือและผลสัมฤทธิ์ที่กําหนด 
              ๗. ใหคําปรึกษา แนะนําเกี่ยวกับงานชวยการพยาบาลกับผูปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  

อัตราวาง ๑ อัตรา 

คาจาง         ๘,๖๙๐  บาท 

สิทธิประโยชน ตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง สิทธิประโยชนของ
พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๑ 

พนักงานกระทรวงสาธารณสุขที่จางงานตั้งแต วันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๐ เปนตนไป หากตอมาไดรับการ
บรรจุเขารับราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จะไมมีสิทธิไดรับการพิจารณาสิทธิประโยชนเกี่ยวกับการ
ไดรับเงินเดือน การใหไดรับเงินเดือนกรณีไดรับวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น การเลื่อนเงินเดือน การนับระยะเวลาเพื่อ
ประโยชนในการแตงตั้ง ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒.๒/๒๓๕ ลงวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๐ 

ระยะเวลาการจาง ตั้งแตวันทําสัญญาจาง ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘  

๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผูมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรร 
คุณสมบัติท่ัวไป 

(๑) มีสัญชาตไิทย 
(๒) มีอายไุมตํ่ากวาสิบแปดป 
(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(๔) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอน 

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
(๕) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมืองกรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

  (๖) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทําความผิดทางอาญา 
เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๗) ไมเปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื ่นของรัฐ
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถ่ิน        

หมายเหตุ  ผูที ่ผานการเลือกสรรในวันที่ทําสัญญาจาง จะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของ 
สวนราชการ พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการ
สวนทองถิ่น  และจะตองนําใบรับรองแพทย ซึ่งออกใหไมเกิน ๑ เดือน และแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหาม 
ตามกฎ ก.พ. วาดวยโรค (พ.ศ. ๒๕๕๓) มายื่นดวย  

 
 

/ คณุสมบัติ... 
 



หนา 3 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
          ไดรับวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนตนหรือตอนปลายสายสามัญ 
ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 
  (๑) มีความรูความสามารถที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

(๒) มีทักษะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
(๓) มีสมรรถนะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

๓. การรับสมัคร 
๓.๑ วัน เวลาและสถานท่ีรับสมัคร 

ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่งานธุรการและบุคคล สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอห้วยเม็ก ตั้งแต่วันที ่๖ – ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๐๐ น. ในวันราชการ 
๓.๒ หลักฐานท่ีตองย่ืนพรอมใบสมัคร 

(๑) รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดําขนาด ๓x๔ เซ็นติเมตร หรือ ๑.๕ นิ้ว โดยถายไว 
ไมเกิน ๖ เดือน (นับถึงวันปดรับสมัคร) จํานวน ๓ รูป 
  (๒) สําเนาแสดงผลการศึกษา ตัวอยางเชน ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและระเบียนผลการเรียน หรือ 
สําเนาปริญญาบัตรและระเบียนผลการเรียน (Transcript) (หากเรียนหลักสูตรตอเนื ่องใหแนบมาพรอมนี้) 
ที่แสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงกับตําแหนงที่สมัคร จํานวนอยางละ ๒ ฉบับ โดยจะตองสําเร็จการศึกษา 
และไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร  

ในกรณีที่ไมสามารถนําหลักฐานการศึกษาดังกลาวมายื่นพรอมใบสมัครได ใหนําหนังสือรับรองคุณวุฒิ 
ที่สถานศึกษาออกให โดยระบุสาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษา และวันที่ที ่ไดรับอนุมัติประกาศนียบัตร ซึ่งจะตองอยู
ภายในกําหนดวันปดรับสมัครมายื่นแทนก็ได 
  (๓) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 

(๔) สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เชนใบสําคัญการสมรส(เฉพาะผูสมัครเพศหญิง) ใบเปลี่ยนชื่อ–นามสกุล 
(ในกรณีที่ชื่อ–นามสกุลในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน) อยางละ ๑ ฉบับ 

(๕) หนังสือรับรองการผานงาน จํานวน ๑ ฉบับ (สําหรับตําแหนงใดที่กําหนดใหใชประสบการณ 
แทนคุณวุฒิ ซึ่งเปนไปตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง) 

(๖) ใบผานการเกณฑทหาร (เฉพาะผูสมัครเพศชาย)  จํานวน ๑ ฉบับ 
ทั้งนี้ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตองและลงชื่อกํากับไวดวย  

๓.๓ คาสมัครสอบ 
 ไมมีคาใชจายในการสมัครสอบ  
 
 
 
 

             / ๓.๔ เงื่อนไข... 
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๓.๔ เงื่อนไขในการรับสมัคร 

ผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมี
คุณสมบัติทั ่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอก
รายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัคร พรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงที่สมัคร อันมีผลทําให
ผูสมัครไมมีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกลาวใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการสรรหาและ
เลือกสรรครั้งนี้เปนโมฆะสําหรับผูนั้น        

๔. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และกําหนด 
วัน เวลา สถานท่ีในการประเมิน 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ  จะประกาศรายชื ่อผู มีส ิทธิเขารับการประเมินความรู
ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ ในวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ณ บอรดประชาสัมพันธ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอหวยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ ชองทางเว็บไซต http://huaimekmoph.go.th/                                           

๕. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
  ผู สมัครตองไดรับการประเมินสมรรถนะและดวยวิธีการประเมินความรู ความสามารถทักษะและ
สมรรถนะดวยวิธีการประเมิน ดังนี ้

 
   สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสนิธุ จะดําเนินการประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๑ กอน และจะดําเนินการ
ประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๒ ในวันเดียวกัน  
๖. เกณฑการตัดสิน 
  ผูที ่จะถือวาเปนผูที ่ผานการเลือกสรรจะตองเปนผูที ่ไดคะแนนในการประเมินความรูความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และครั้งที่ ๒ รวมกันไมตํ่ากวารอยละ ๖๐  
 การจัดจางจะเปนไปตามลําดับคะแนนที่สอบได ถาไดคะแนนเทากัน จะพิจารณาจากลําดับที่ในการ 
รับสมัคร  
 

/๗. การประกาศ... 

หลักเกณฑการคัดเลือก คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
การประเมินครั้งที่ ๑ 
ความรูความสามารถทั่วไป   
ความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง  

๑๐๐ คะแนน สอบขอเขียน 
สอบปฏิบัต ิ

 
การประเมินครั้งที่ ๒ 
ความรูความเหมาะสมกับตําแหนง 
บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา ทัศนคติ และแรงจูงใจ ความคิดริเริ่ม  
เชาวปญญา ฯลฯ การสื่อสารโดยการพูด ฯลฯ 

๑๐๐ คะแนน สอบสัมภาษณ 



หนา 5 
 
๗. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบญัชรีายชื่อผูผานการเลือกสรร 

 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ จะประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรรเปนพนักงานกระทรวง              
สาธารณสุขทั ่วไป ตามลําดับคะแนนสอบ ณ บอรดประชาสัมพันธ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยเม็ก      
จังหวัดกาฬสินธุ ชองทางเว็บไซต http://huaimekmoph.go.th/ 

 โดยบัญชีรายชื ่อผู ผ านการเลือกสรรใหเปนอันยกเลิกหรือสิ ้นผลไปเมื่อครบกําหนด ๑ ป นับแต 
วันขึ้นบัญช ี

๘. การจัดทําสัญญาจางผูผานการเลือกสรร 
  ผูผานการเลือกสรรจะตองทําสัญญาจางตามสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ กําหนด  

    ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  
 
. 
 
 
 

(นายวิทยา วัฒนเรืองโกวิท)
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ
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