
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกำฬสินธุ์ โทร ๐ ๔๓๘๘ ๙๐๓๖                                         

ที ่ กส ๐๙๓๓/787  วันที ่  12   ธันวำคม ๒๕๖6              

เรื่อง  ขออนุมัติด ำเนินกำรเผยแพร่ประกำศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ 

          ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  
 

เรียน   สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก  
 

  ๑. เรื่องเดิม   
  กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) บรรจุภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (ด้ำนสำธำรณสุข) ยุทธศำสตร์ที่ 4 บริหำรเป็นเลิศด้วย
ธรรมำภิบำล (Governance Excellence) แผนงำนที่ 11 กำรพัฒนำระบบธรรมำภิบำลและองค์กรคุณภำพ 
โครงกำรที่ 32 โครงกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ก ำหนดเป็นตัวชี้วัด ตัวชี้วัดที่ 53 ร้อยละของ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA (ค่ำเป้ำหมำยร้อยละ 92) 
  ๒. ข้อเท็จจริง  
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ ์  มีความประสงค์จะขออนุมัติ
ดำเนินการเผยแพร่ ประกาศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื ้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน มุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ ดัชนีความโปร่งใส ตัวชี้วัดที่ 2 กำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุ (MOIT ๔ หน่วยงานวางระบบเพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ) ซึ่งเป็นการยกระดับของหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  
   

  ๓. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และลงนามอนุมตใิห้เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะต่อไป 
 
                            
                                                                 (นางสาวจินตนา  ศรีมูลมาตร) 

           เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 
 
 
 
 
 

ทรำบ/อนุญำต 
         
 

 

(นำยชยุต หิรัญรักษ์) 
              สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  
ในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 

แบบฟอร์มทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงำน : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 
วัน/เดือน/ปี : วันที่ 1๒  เดือน ธันวำคม  พ.ศ. 2566 
หัวข้อ : เผยแพร่ ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข คณะกรรมการความร่วมมือป้องกันการทุจริต เรื่อง
ความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐฯ การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
รำยละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสำรแนบ) : ตำมเอกสำรที่แนบ 
               1.ประกาศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
Link ภำยนอก : ..............................................-.................................................................................................. 
หมำยเหตุ : ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ 
........................ ........................ ........................ .... .................... ........................ ........................ ........................ 
........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ ........................ 
 

 
ผู้รับผิดชอบกำรให้ข้อมูล 

 
นำย 

(นำงสำวจินตนำ  ศรีมูลมำตร) 
ต ำแหน่ง เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน 

  วันที่ 1๒  เดือน ธันวำคม  พ.ศ. 2566 
 

 
ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

(นำยชยุต  หิรัญรักษ์) 
ต ำแหน่ง สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 

วันที่ 1๒  เดือน ธันวำคม  พ.ศ. 2566 

 
ผู้รับผิดชอบกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
                                                    
                                                  (นำงสำวจินตนำ  ศรีมูลมำตร) 
                                        ต ำแหน่ง เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน 

วันที่ 1๒  เดือน ธันวำคม  พ.ศ. 2566 
 



     

ที ่กส ๐๙๓๓/ว๗๗๔                                               สำนักงานสาธารณสุขอำเภอห้วยเม็ก
                  อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

                                                              ๑๒  ธันวาคม  ๒๕๖๖ 
    

เรื่อง  ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร 
        ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ๑. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานฯ  จำนวน  ๑  ฉบับ                        
          ๒. แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน         จำนวน  ๒ ฉบับ 
 

  ตามที ่ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้ออกประกาศ สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่กำหนดใน
กฎกระทรวงการคลัง โดยท่านต้องควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุและเจ้าหน้าที ่ใน
หน่วยงานถึงความเกี ่ยวข้องกับผู้ค้าในการจัดซื ้อจัดจ้าง เพื ่อให้เกิดความโปร่งใสและป้องกันการเกิดผล
ประโยชน์ทับซ้อน 
 

          ในการนี ้  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอห้วยเม็ก จึงขอส่งประกาศสำนักงานสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ. ๒๕๖๐  และ แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน รายละเอียดดังเอกสารตามสิ่ง
ทีส่่งมาด้วย นี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดแจ้งผู้เกี่ยวข้องในสังกัดให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป  
 
                  ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                  (นายชยุต หิรัญรักษ์) 
                                                        สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
            
 
 
 
งานบริหารทั่วไป 
โทรศัพท ์ ๐ ๔๓๘๘ ๙๐๓๖ 












