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เรื่อง มาตรการป้องกันการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
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  เนื่องในโอกาสเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ที่ผ่านมา ข้าราชการชั้นผู้น้อยนิยมมอบหรือเรี่ยไรเพ่ือจัดหา
ของขวัญให้แก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชา ซึ่งเป็นการสร้างทัศนคติที่ไม่ถูกต้อง ทั้งยังเป็นช่องทางให้เกิดการ
ประพฤติมิชอบในวงการราชการ มติคณะกรรมรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๗ มกราคม ๒๕๔๐ ก าหนดให้ถือปฏิบัติว่าข้าราชการ
ชั้นผู้น้อยพึงงดการให้ของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ ผู้บังคับบัญชา เพ่ือเสริมสร้างค่านิยมให้เกิดการประหยัด และ
สร้างทัศนคติที่ถูกต้อง โดยหัวหน้าส่วนราชการและผู้บังคับบัญชาทุกระดับต้องด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี  พร้อมทั้ง
ก าชับดูแลข้าราชการในสังกัดให้ประพฤติตนเกี่ยวกับการเรี่ยไร และการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดให้
ถูกต้องสอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก จึงส่งเสริมมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในวง
ราชการ โดยสร้างค่านิยมมัธยัสถ์ของข้าราชการ และบุคลากรทุกระดับในสังกัดฯ เรื่อง การให้และรับของขวัญแก่
ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ พุทธศักราช ๒๕๖๓ ซึ่งข้าราชการระดับผู้บังคับบัญชา มีหน้าที่
เสริมสร้างค่านิยมการแสดงความปรารถนาดี ด้วยการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง เพ่ือที่จะพัฒนาทัศนคติ จิตส านึก และ
พฤติกรรมของผู้อยู่ในบังคับบัญชา ให้เป็นไปในแนวทางประหยัด มัธยัสถ์ เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ดังนั้น ทางส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหวยเม็ก จึงขอเชิญชวนบุคลากรทุกระดับ แสดงความปรารถนาดีต่อกั นใน
เทศกาลปีใหม่ พุทธศักราช ๒๕๖๓ โดยการใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร หรืออวยพรในสื่อสังคมออนไลน์
แทนการให้ของขวัญ และให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ มติคณะรัฐมนตรีและระเบียบที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 
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