
       ชอบ/อนุมัติ 
 
 

 
   (นายสมพงษ์  ภูผิวฟ้า) 
สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
 
 

 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก  อ าเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์  โทร 043-889036 
 

ที่  กส ๐๙๓๒/๑๒๗         วันที่  ๑๑  มีนาคม  ๒๕๖๕ 
 

เรื่อง  รายงานประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ 
         และขออนุญาตเผยแพร่เป็นเว็บไซต์หน่วยงาน 
 
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก  
 

  ๑. เรื่องเดิม   
  กระทรวงสาธารณสุขได้ก าหนดให้หน่วยงานด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ภายใต้แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาล
และองค์กร คุณภาพ มุ่งเน้นหลักการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ซึ่งอยู่ในประเด็นการตรวจราชการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ก าหนดเป็นตัวชี้วัดที่ ๔๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐)  
 

  ๒. ข้อเท็จจริง  
     ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  ได้ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  ในวันที่ 8  มีนาคม  ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมอ าเภอห้วยเม็ก  
ที่ผ่านมา ในการด าเนินงาน/กิจกรรมขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก ปี 2565  
โดยได้สรุปดังนี้ 
     1. สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก 
      2. จัดก าหนดการจัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ประกาศวาระอ าเภอ ประจ าปี 
๒๕๖๕ ในวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ สถานที่ ณ หอประชุมที่ว่าการอ าเภอห้วยเม็ก  

           รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  
 

  ๓. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา  
     ขอรายงานสรุปผลการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วย
เม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  ประจ าปีงบประมาณ 2565  วันที่ 8  มีนาคม  ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.30 น. -๑๖.๓๐ น.                 
ณ ห้องประชุมอ าเภอห้วยเม็ก  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 
     (ลงชื่อ)                              
                                                                 (นางสาวจินตนา  ศรีมูลมาตร) 
           เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
  
 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  
ในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 

แบบฟอร์มทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
วัน/เดือน/ปี : วันที่ 11  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 
หัวข้อ : รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์
และขออนุญาตเผยแพร่เป็นเว็บไซต์หน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) : ตามเอกสารที่แนบ  
Link ภายนอก : ..............................................-.................................................................................................. 
หมายเหตุ : ................................................-......................................................................................................... 
 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
นาย 

(นายชยุต  หิรัญรักษ์) 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

       วันที่  11  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 

 
ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

(นายสมพงษ์  ภูผิวฟ้า) 
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

วันที่ 11  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
  
 
 

(นางสาวปัจชะตาพร  นามโล) 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

วันที่  11  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 
 

 

 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ 
วันที่  ๘  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา  ๐๘.30 น. -๑๖.๓๐ น.  

ณ ห้องประชุมที่ว่าการอ าเภอห้วยเม็ก 
************************** 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายสุเทพ  ชัยวัฒน์   นายอ าเภอห้วยเม็ก 
๒. พ.ต.ท.คณิสร  อัคกร   (แทน) ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรห้วยเม็ก 
๓. นายสมศักดิ์  แหลมครบุรี  (แทน) ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยเม็ก  
๔. นายชยุต  หิรัญรักษ์   (แทน) สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
๕. นางเกศรัตน์   ภูกิ่งเงิน    ผอ.กศน.อ.ห้วยเม็ก 
๖. นางสาวกุลณิษฐาน์  ขันขวา  พัฒนาการอ าเภอห้วยเม็ก 
๗. นางสาวธิดารัฐ  ธารพันธุ์    เกษตรอ าเภอห้วยเม็ก 
๘. นายยุทธศาสตร์  ภูวชิัย  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลค าใหญ่ 
๙. นางแม้นมาศ  ภูต้องศรี  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองบัว 
๑๐. นายศรัญญู  ภูชมศรี   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลห้วยมะทอ 
๑๑. นางพรรณี  นระศรี   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพิมูล 
๑๒. นางนพกาญจน์  โพธิชัยศรี  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลค าเหมือดแก้ว 
๑๓. นางสาวปัจชะตาพร  นามโล  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
๑๔. นายอุดมศิลป์  กุลาสา  รองนายกเทศมนตรีต าบลห้วยเม็ก 
๑๕. นางรุจิวา  ภูโคกสูง   ต าบลห้วยเม็ก   
๑๖. นายถาวร      ต าบลค าใหญ่ 
๑๗. นายสมศรี    ต าบลหัวหิน 
๑๘. นายส าอาง  การวิลัย   รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าใหญ่ 
๑๙. นายอุทัย  อาจดวงดี   ก านันต าบลกุดโดน 
๒๐. นายประเสริฐ  อาษาราช  ก านันต าบลทรายทอง 
๒๑. นางพิณทอง  ภาโยธ ี  อสม. 
๒๒. นางสาวนงเยาว์  ภูงามดี  พนักงานจ้าง 
๒๓. นางรัตนียา  ภูกันต์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ 
๒๔. นายสุพงษ์พิศ  ภูขาว   ก านันต าบลหัวหิน 
๒๕. นางทิพย์เกศร  ภูขาว  หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสะอาด 
๒๖. นายชาญชัย  เหล่าสักราป  สว. ก านันต าบลพิมูล 
๒๗. นายธีระพล  พงษ์หนองพอก  ก านันต าบลบึงนาเรียง 
๒๘. นายสิทธิพร  โอฆะพนม  หัวหน้าส านักปลัดเทศมนตรีต าบลท่าลาดดงยาง 
๒๙. นายณรงค์ฤทธิ์  อุปัทโท  รองปลัดเทศมนตรีต าบลค าเหมือดแก้ว 
๓๐. นางสาวพัทรนันท์  อาษาราช  เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนต าบลทรายทอง 
๓๑. นางระเบียบ  เทื่องไชยคา  อสม. 
๓๒. นายสมพงษ์  กองการ  อสม. 
 



-๒- 
เริ่มประชุม เวลา ๐๘.๓๐ น. โดยนายสุเทพ  ชัยวัฒน์  นายอ าเภอห้วยเม็ก  เป็นประธานในที่ประชุมฯ 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
๑.๑ อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๗ วรรคสอง (๑) (๒) และ (๓) แห่งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับพื้นที่ พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน    ในระดับพื้นที่
เป็นไปในทิศทาง ยุทธศาสตร์ และเป้าหมาย อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยมีการบูรณาการร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานของรัฐ ภาคเอกขน และภาคประขาชน อย่างเป็นองค์รวม รวมทั้งมุ่งเน้นให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วนในพื้นที่ที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง เสริมสร้งความเป็นผู้น าและเจ้าของร่วมกันในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาที่
เกิดข้ึนในพื้นที่ ตลอดจนสร้างเสริมให้บุคคล ครอบครัว และชุมชน มีสุขภาวะทางกาย จิต และสังคม เพื่อคุณภาพชีวิต
ที่ดีและเกิดความยั่งยืนสืบไป 
๑.๒ ประเด็น พชอ. อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ ประจ าปี ๒๕๖๕ ที่ต้องพัฒนาร่วมกันทั้งหมด ๔ ประเด็น  
 ๑) โรค Covid-19 

๒) การจัดการขยะ 
     ๓) ปัญหายาเสพติด 
 ๔) โรคไข้เลือดออก 
๑.๓ ให้ฝ่ายเลขาฯ จัดท าร่างเสนอแผนระดับอ าเภอ ทั้ง ๔ ประเด็น  
๑.๔ ก าหนดวาระแต่ละประเด็นประชุมพิจารณาร่วมกันทุกเดือน 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
ที่ประชุม :  รับรอง 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓  ติดตามผลการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
ที่ประชุม :  ไม่มี 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเพื่อทราบ 
ที่ประชุม :  ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
๕.๑ ทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ พชอ. รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย ๑ 
๕.๒ ให้ระดับต าบล หมู่บ้าน จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนในระดับพ้ืนที่ และประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ทั้ง ๔ ประเด็น อย่างต่อเนื่อง เข้มข้น ให้ส าเร็จในปี ๒๕๖๕ 
๕.๓ ทบทวนแผนงานที่ต้องพัฒนาร่วมกันใน ๔ ประเด็น รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย ๒ 
๕.๔ ให้ รพ.สต./PCU เป็นเจ้าภาพหลักในการเร่งรัด ติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงานในที่ประชุม
ทุกเดือน 
 



-๓- 
๕.๕ ข้อเสนอแนะจากต าบล พชอ. ระดับอ าเภอ มีบทบาทถ่ายทอดนโยบาย พชต. ระดับต าบล เลขาฯ มีบทบาท
ส าคัญตามประเด็น ดังนี้ 
 - ประเด็นโรคโควิด และ โรคไข้เลือดออก  มอบ ฝ่ายสาธารณสุข เป็นเลขาฯ 
 - ประเด็นยาเสพติด และ ขยะ มอบ ปลัด อปท เป็นเลขาฯ 
๕.๖ ให้จัดตั้งกลุ่มไลน์ พชอ. 
๕.๗ ก าหนดการจัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ประกาศวาระอ าเภอ ประจ าปี ๒๕๖๕ ในวันที่   
๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ สถานที่ ณ หอประชุมที่ว่าการอ าเภอห้วยเม็ก  
ที่ประชุม :  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ 
๖.๑ ชมรม TO BE NUMBER ONE อ าเภอห้วยเม็ก และชุมชนต าบลค าใหญ่ ได้เป็นตัวแทนของจังหวัดกาฬสินธุ์ เข้า
ร่วมประชุมชมรมทูบีนัมเบอร์วันดีเด่น ระดับภาคตะวันออกฉียงเหนือ ปี ๒๕๖๕ ในวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๕  
๖.๒ การจัดตั ้งและรับสมัครสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE ให้ด าเนินการทั ้งในระดับต าบล ชุมชน และ         
ในสถานศึกษา ภายใต้วิสัยทัศน์ “อ าเภอห้วยเม็ก เมืองแห่งธรรมะ มุ่งพัฒนาคนดีสู่สังคมดี ด้วย TO BE NUMBER 
ONE” กลุ่มเป้าหมาย เป็นเยาวชนอายุ ๖ – ๒๔ ปี และประชาชนทั่วไป อายุ ๒๕ ปีขึ้นไป  

- วิธีการจัดตั้งชมรมฯ : รณรงค์ประชาสัมพันธ์รับสมัครสมาชิกชมรม จัดท าทะเบียนสมาชิd และแต่งตั้ง
คณะกรรมการชมรม   

- องค์ประกอบการด าเนินงานของชมรม ประกอบด้วย ๓ ก. ได้แก่ 
(๑) กรรมการ : คัดเลือกกรรมการเพื่อบริหารจัดการชมรม มีบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งอย่างน้อย ๕ คน ประกอบด้วย 
ประธาน รองประธาน เลขานุการ กรรมการ และเหรัญญิก กรรมการชมรม แบ่งเป็น ๕ ฝ่าย ได้แก่   ฝ่ายจัดหาทุน,  
ฝ่ายกิจกรรม, ฝ่ายประชาสัมพันธ์,  ฝ่ายรับเรื่องราวร้องทุกข์,  ฝ่ายสอดส่องดูแลและประเมินผล 
(๒) กิจกรรม : ด าเนินการตาม ๓ ยุทธศาสตร์หลัก : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ รณรงค์ปลุกจิตส านึกและสร้างกระแสนิยมที่เอื้อ
ต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การเสริมสร้างภูมิคุ ้มกันทางจิตใจแก่เยาวชน และ
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 



(๓) กองทุน : กรรมการและสมาชิกร่วมด าเนินการจัดตั้งกองทุนเพื่อน าเงินรายได้หมุนเวียนใช้จ่ายในชมรมซึ่งเป็น
แนวทางสู่ความยั่งยืนของชมรม รวมถึงทรัพย์สินของชมรมด้วย 
ที่ประชุม :  รับทราบ 
 

 ปิดประชุม เวลา ๑๖.๓๐ น. 
 

          ลงชื่อ  ปัจชะตาพร  นามโล  ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                (นางสาวปัจชะตาพร  นามโล)    
             ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     
 
 
 

        ลงชื่อ  ชยุต  หิรัญรักษ์  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
                   (นายชยุต  หิรัญรกัษ์)  
             ต าแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ 
วันที่  ๘  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา  ๐๘.30 น. -๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมที่ว่าการอ าเภอห้วยเม็ก 
 

 










