
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกำฬสินธุ์ งำนบริหำรทั่วไป  โทร 043-889036 
ที ่ กส ๐๙๓๓/ ๒๘๖ วันที่  10  เดือน มิถุนำยน  พ.ศ.๒๕๖๕ 
เรื่อง ลงนำมประกำศ มำตรกำร แนวทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และขอขออนุญำตให้น ำประกำศขึ้น 
       เผยแพร่บนเว็บไชต์ 
        

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 
 

 ด้วย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก มีเจตนำรมณ์ในกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใส  มี
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน เพ่ือสอดคล้องตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ โดยให้หน่วยงำนก ำหนดมำตรกำร กลไก หรือวำงระบบในกำรป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงำนที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
 

              จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ  หำกเห็นชอบโปรดลงนำมในประกำศประกำศส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอห้วยเม็ก เรื่อง มำตรกำร แนวทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  และขออนุญำตให้น ำประกำศขึ้น
เผยแพร่บนเว็บไชต์ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก และช่องทำงอ่ืนๆ รวมถึงสื่ อสังคมออนไลน์ ต่อไป
ด้วย  
 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำลงนำมในประกำศฯ ต่อไป  
 
 
  ลงชื่อ.................................................. 
          (นำงสำวจินตนำ  ศรีมูลมำตร) 
       เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขข ำนำญงำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 - ลงนำมแล้ว 
-  อนุมัต ิ

 
 

                         (นำยชยุต  หิรัญรักษ์) 
       ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็กปฏิบัติรำชกำรแทน 
                        สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  
ในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 

แบบฟอร์มทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงำน : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 
วัน/เดือน/ปี : วันที่ 10  เดือน มิถุนำยน  พ.ศ.๒๕๖๕ 
หัวข้อ : ประกำศ มำตรกำร แนวทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมำณ 2565 
รำยละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสำรแนบ) : ตำมเอกสำรที่แนบ  
Link ภำยนอก : ..............................................-.................................................................................................. 
หมำยเหตุ : ................................................-......................................................................................................... 
 

 
ผู้รับผิดชอบกำรให้ข้อมูล 

 
นำย 

(นำยชยุต  หิรัญรักษ์) 
ต ำแหน่ง ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 

       วันที่ 10  เดือน มิถุนำยน  พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

(นำยชยุต  หิรัญรักษ์) 
ต ำแหน่ง ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 
 วันที่ 10  เดือน มิถุนำยน  พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
ผู้รับผิดชอบกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 
 
 

(นำงสำวจินตนำ  ศรีมูลมำตร) 
ต ำแหน่ง เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุขช ำนำญงำน 

วันที่ 10  เดือน มิถุนำยน  พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
 



 
ประกาศ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

 เรื่อง มาตรการ แนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2565 
....................................................................... 

 

  ด้วย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก มีเจตนำรมณ์ในกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใส มี
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน เพ่ือสอดคล้องตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖4 โดยให้หน่วยงำนก ำหนดมำตรกำร กลไก หรือวำงระบบในกำรป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนในหน่วยงำนที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก จึงได้ก ำหนดกรอบแนว
ทำงกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ตำมรำยงำนกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของ
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก ประจ ำปีงบประมำณ 2565  พบว่ำมีประเด็นควำมเสี่ยง ดังนี้ 
 

        ประเด็นความเสี่ยง  
                ในกำรวิเครำะห์ผลควำมเสี่ยงเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน มีสำระส ำคัญ ดังนี้ 

     1. มำตรกำรส ำคัญเร่งด่วนเชิงรุกในกำรป้องกันกำรทุจริตกำรบริหำรงำนที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
กำร แก้ไขปัญหำ กำรกระทำผิดวินัยของเจ้ำหน้ำที่รัฐที่เป็นปัญหำส ำคัญและพบบ่อย ใน 4 ประเด็น คือ 

 (1) กำรละท้ิง ทอดทิ้งหน้ำที่รำชกำร 
 (2) ผลประโยชน์ทับซ้อนในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
 (3) กำรเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทำงรำชกำรไปเป็นของตนเองโดยทุจริต   
 (4) กำรเบิกค่ำตอบแทนเกินสิทธิที่ควรจะได้รับ 
 

        แนวทางแก้ปัญหาจากการวิเคราะห์ผลประโยชน์ทับซ้อน 
                      1.จัดท ำข้อห้ำม/ข้อตกลงไม่รับงำนนอกหรือกำรท ำธุรกิจที่เบียดบังเวลำรำชกำร งำนโดยรวม
ของหน่วยงำน  

                     2. ปลูกฝังจิตส ำนึกให้ข้ำรำชกำรอยู่ในระเบียบวินัย ท ำงำนตรงเวลำ 
                      3. ไม่รับผลประโยชน์หรือกำรเรียกร้องสิ่งตอบแทนจำกกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ควำม รับผิดชอบ 
                      4. ไม่ช่วยญำติมิตรหรือคนสนิทให้ได้งำนในหน่วยงำนที่ตนมีอ ำนำจ 

                      5. ไม่หำผลประโยชน์จำกควำมไม่รู้ในระเบียบและข้อมูลของทำงรำชกำรของประชำชน 
                      6. ไมร่ับของฝำก ขนม ของขวัญจำกผู้ประกอบกำร บริษัท ห้ำงร้ำน หน่วยงำนต่ำงๆ 
                      7. กำรด ำเนินกำรจัดซื้อจ้ำงตำมขั้นตอนปกติ กำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับกระบวนกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงในกรณีเร่งด่วนที่เกิดขึ้น ปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
อย่ำงเคร่งครัด 

  8. ไม่ให้ข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแก่พรรคพวก ญำติ เพ่ือแสวงหำผลประโยชน์ในกำร  ประมูล
หรือกำรจ้ำงเหมำรวมถึงกำรปกปิดข้อมูล เช่น กำรปิดประกำศหรือเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรล่ำช้ำหรือ พ้นก ำหนดกำร
ยื่นใบเสนอรำคำ เป็นต้น 

.../...๙.กำร 



- ๒ - 
  9. กำรจัดซื้อจัดจ้ำงครุภัณฑ์ กำรก่อสร้ำง ต่อเติม ต้องผ่ำนคณะกรรมกำรบริหำรทุกกรณี 

                       10. ไม่น ำรถรำชกำรไปใช้ในกิจธุระส่วนตัว  
                       11. ไม่เบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทำงรำชกำรไปเป็นของตนเองโดยทุจริต 
                       12.ไม่น ำข้อมูลลับ ข้อมูลภำยใน มำใช้หำประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือพวกพ้อง 

             13.ไม่ท ำกำรใช้สิทธิในกำรเบิกจ่ำยยำให้แก่ญำติ แล้วน ำยำไปใช้ในคลินิกส่วนตัว 

             14. บุคลำกรเข้ำใจหลักเกณฑ์ในกำรขอใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำร เช่น หลักเกณฑ์กำรใช้รถ      
กำรเข้ำพักบ้ำนพักของโรงพยำบำล กำรใช้สำธำรณูปโภค และกำรใช้อุปกรณ์ต่ำงๆของหน่วยงำน เป็นไปตำม
ระเบียบของทำงรำชกำรและเป็นไปเพ่ือประโยชน์ส่วนรวมเท่ำนั้น 
             15. ไม่เบิกค่ำตอบแทนเกินสิทธิที่ควรจะได้รับ 
                      16. ให้ผู้บังคับบัญชำตรวจสอบกำรเบิกจ่ำยค่ำตอบแทนของบุคลำกรในสังกัดอย่ำงเคร่งครัด  
    17. กำรจ่ำยค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำที่ในกรณีที่ปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร ค่ำตอบแทนในกรณี
พิเศษ ให้ปฏิบัติตำมระเบียบที่เกี่ยวข้องด้ำนกำรเงินกำรคลังอย่ำงเคร่งครัด 
    
      ช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
         ๑. ส่งข้อร้องเรียนทำงไปรษณีย์หรือร้องด้วยตนเองได้ที่  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก      
หมู่ 15 ต ำบลห้วยเม็ก อ ำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกำฬสินธุ์ รหัสไปรษณีย ์๔๖๑๔๐  
         ๒. ร้องเรียนผ่ำนทำงเว็บไซต์ของส ำนักงำนได้ที่   http://www.huaimekmoph.go.th/  หรือ  
ช่องทำง Fackbook   สสอ.ห้วยเม็ก  (กล่องข้อควำม)  กรณีมีข้อร้องเรียน จะน ำเสนอหัวหน้ำส่วนรำชกำรเพ่ือ
มอบหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องสืบสวนข้อเท็จจริง หำกมีมูลและเป็นควำมผิดทำงวินัยจะด ำเนินกำรตำมระเบียบ 
ข้อบังคับ และข้อก ำหนดของกฎหมำยต่อไป 
 
 

      ประกำศ  ณ  วันที่  10   มิถุนำยน  ๒๕๖๕ 
                 
                                             
       (นำยชยุต  หิรัญรักษ์)   

                     ผูช้่วยสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก ปฏิบัติรำชกำรแทน 
                      สำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก 


