
         - ทราบ/อนุมัต ิ
 
 

 
              (นายชยุต  หิรัญรกัษ์) 

     ผูช้่วยสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก ปฏิบัติราชการแทน 
                      สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

 
 

 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์ โทร ๐ ๔๓๘๘ ๙๐๓๖                                         

ที ่กส ๐๙๓๓/36   วันที ่  25    มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖6              
 

เรื่อง ลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจ าปีฯ ขออนุมัติเผยแพร่ผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่น 
       และระดับดีมาก 
 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก  
 

  ๑. เรื่องเดิม   
  กระทรวงสาธารณสุขได้ก าหนดให้หน่วยงานด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   ภายใต้แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรร
มาภิบาลและองค์กร คุณภาพ มุ่งเน้นหลักการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ซึ่งอยู่ในประเด็นการตรวจ
ราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  ก าหนดเป็นตัวชี้วัดที่ ๔๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙2)  
 

  ๒. ข้อเท็จจริง  
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์  ขออนุญาตเผยแพร่ผลการปฏิบัติ
ราชการในระดับดีเด่นและระดับดีมากข้าราชการ พนักงานประทรวงสาธารณสุขทั่วไป และลูกจ้างชั่วคราว  
รอบที่ 2/2565 (1 เม.ย.2565 - 30 ก.ย.2565) เพ่ือให้สาธารณชนได้ติดตามตรวจสอบว่าหน่วยงานได้
ด าเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน และเพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (แบบ Evidence - Based Integrity & Transparency Assessment: 
EBIT) ดัชนีความพร้อมรับผิด ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  (MOIT7  หน่วยงานมีการ
รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน และ
เปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับเด่นและระดับดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 และปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ) ซ่ึงเป็นการยกระดับของหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  
  ๓. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  ค าสั่งกระทรวงสาธารณสุขที่ 865/2565 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2565  เรื่องมอบหมาย
ให้ข้าราชการเป็นผู้บังคับบัญชา  
   

  ๔. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และลงนามอนุมติให้เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะต่อไป 
 
 
 
     (ลงชื่อ)                              
                                                                 (นางสาวจินตนา  ศรีมูลมาตร) 
           เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  
ในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเวปไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 

แบบฟอร์มทางการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวปไซต์ของหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
วัน/เดือน/ปี : วันที่   25 ..เดอืน..มกราคม.พ.ศ. 2566 
หัวข้อ : ขออนุมัติเผยแพร่ประกาศผลการปฏิบัติราชการ ข้าราชการ พนักงานประทรวงสาธารณสุขทั่วไป และ
ลูกจ้างชั่วคราว  รอบท่ี 2/2565 (1 เม.ย.2565 - 30 ก.ย.2565) ในระดับดีเด่นและระดับดีมาก 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) : ........................ประกาศผลการปฏิบัติราชการ รอบท่ี รอบที่ 
2/2565 (1 เม.ย.2565- 30 ก.ย.2565)  ในระดับดีเด่นและระดับดีมาก 
.................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
Link ภายนอก : ......-..................................................................................... ................................................ 
หมายเหตุ : ...........-.................................................................................. ......................................................... 
............................................................................................................................. ................................................. 
..................................................................................................................................................................... ......... 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
 
 

( นายชยุต  หิรัญรักษ์ )  
รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

วันที่...25 ..เดือน..มกราคม .พ.ศ. 2566 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

 
 
 

( นายชยุต  หิรัญรักษ์ ) 
รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

วันที่   25 ..เดือน..มกราคม .พ.ศ. 2566 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

 (นางสาวจินตนา  ศรีมูลมาตร) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 

วันที่...25 ..เดือน..มกราคม .พ.ศ. 2566 
 
 
 



 
 

 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอห้วยเม็ก 
เรื่อง ผลการเมินการปฏิบัติราชการระดับดีเด่นและดีมาก  ประจ าปี 256๕  

ของข้าราชการ ลูกจ้างช่ัวคราวและพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
_____________________________________ 

 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 76 บัญญัติให้ผู้บังคับบัญชา
มีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน ประกอบ
กับหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ข้อ 9 ระบุให้ประกาศรายชื่อผู้มีผล
การประเมินระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย  

     ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก จึงขออนุมัติประกาศเผยแพร่บัญชีรายชื่อผ ลการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และดีมาก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบที่ 2/2565 (1 
เมษายน 2565 – 30 กันยายน 2565) บนบอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 
และประกาศผ่านเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก เพ่ือประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  25   มกราคม  พ.ศ.  2566 

 

 
      ( นายชยุต  หิรัญรักษ์) 

                                                            รักษาราชการแทนสาธารณสุขอ าเภอห้วยเม็ก 

 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ล ำดับ ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง
ระดับดีเด่น 

1 นางสาวปัจชะตาพร นามโล นวก.สาธารณสุขช านาญการ
2 นางศิราณี  แสนศรี พยาบาลวิชาชีพช านาญการ
3 นายสมศรี  ภูแพง นวก.สาธารณสุขช านาญการ
4 นางสมสาย  ผลศิริ จพ.ทันตสาธารณสุขช านาญงาน
5 นางสาวสุชาวดี  ศรีมุงคุณ นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ
6 นางปาริชาติ  เขียววารี จพ.สาธารณสุขช านาญงาน
7 นายยุทธศาสตร์  ภูวิชัย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ
8 นางอรุณี  ดวงประทุม พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
9 นางจารวี เพ็งโสภา พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
10 นางสาวนวพร ศรีนามล นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ
11 นายปริญ (ณัฐวัฒิ) แห่กาฬสินธ์ุ จพ.ทันตสาธารณสุขช านาญงาน
12 นางพจนา  พลต้ือ จพ.สาธารณสุขช านาญงาน
13 นายอุดร  อาวรณ์ นวก.สาธารณสุขช านาญการ
14 นายรัฐพล ภูจอมใจ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
15 นางสาวกฤชโศภิต เก้ือจรูญ นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ
16 นางสาวจินตนา ศรีมูลมาตร จพ.สาธารณสุขช านาญงาน
17 นางสาวสุภาพร ศรีรักษา นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ
18 นายศรัญญู  ภูชมศรี นวก.สาธารณสุขช านาญการ
19 นายสัมพันธ์  แสนศรี จพ.สาธารณสุขช านาญงาน
20 นางรังสิยา  ภูโอบ จพ.สาธารณสุขช านาญงาน
21 น.ส.ศิริพร  ราชโคตร จพ.ทันตสาธารณสุขช านาญงาน

22 นายมงคล รัตนสุริยากร พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

23 นางสาวปิยวรรณ  เขตเวียง (แก้วจุฬาศรี) พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

24 นางสาวพรทวี  ถาลี นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ

25 นางนพกาญจน์  โพชัยศรี พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

26 นายปีใหม่ แสบงบาล พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

27 นางสาวอัญชลี  เพียงพาน จพ.สาธารณสุขช านาญงาน

28 นางปภัชญา ประทุมวัน พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

29 นางพรรณี  นระศรี นวก.สาธารณสุขช านาญการ

บัญชีรำยช่ือข้ำรำชกำรผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในระดับดีเด่นและดีมำก
รอบกำรประเมินท่ี 2 (1 เมษำยน 2565  - 30 กันยำยน 2565)

ส่วนรำชกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก



30 นางสาวจุฑาวดี มีชัย พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

31 นางสาวลินดา  สนิทนวล จพ.สาธารณสุขช านาญงาน

32 นางสาวศุภลักษณ์ ฆารไชย พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ

33 นางสาวมณี  โพธิจักร พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

34 นางสาววิจิตรา แฝงเมืองฟูก จพ.ทันตสาธารณสุขช านาญงาน

35 นายเสกสรร  หีบแก้ว นวก.สาธารณสุขช านาญการ

36 นางสาวพัชรี  แก้วมุลลา พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

37 นางอริยา สีสุโข จพ.สาธารณสุขช านาญงาน

38 นายรุ่งสุริยา  บุตรค า นวก.สาธารณสุขช านาญการ

39 นายกิตติพงษ์  กองแสน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

40 นางชนุพร  ภูชมศรี จพ.สาธารณสุขช านาญงาน

41 นายสุทัด  เมาตะยา พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

42 นางสาวพรพรรณ  อัมพวา นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ

43 นางแม้นมาศ  ภูต้องศรี นวก.สาธารณสุขช านาญการ

หมำยเหตุ ต ำแหน่งและระดับไม่ต้องเคำะ/เว้นวรรคพิมพ์ติดกันเลย เช่น พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง

ระดับดีเด่น

1 นางกัลยา บุตระ พนักงานช่วยการพยาบาล

2 นายอุดม ภูคองนาค พนักงานช่วยการพยาบาล

3 นางสาวอ้อยทิพย์  พันเสนา พนักงานพิมพ์

4 นางสาวสุชาดา   ยะกุมาร นักวิชาการสาธารณสุข

5 นางพิกุล อุทาหรณ์ พนักงานบริการ

6 นางพรทิพย์  พัสดร พนักงานช่วยการพยาบาล

7 นางสาวสิริมา จันทร์โสภา พนักงานพิมพ์

8 นางสมพร ภูต้อม พนักงานช่วยการพยาบาล

9 นายณรงค์ชัย ค าผา พนักงานบริการ

10 นางบังอร บุญหล้า พนักงานช่วยการพยาบาล

11 นางสาวกิตติยา โพธ์ิศรี นักวิชาการสาธารณสุข

12 นางนฤมล แสบงบาล พนักงานพิมพ์

13 นายสมใจนึก บุญหล้า พนักงานบริการ

14 นางราตรี เหล่าสุนา พนักงานบริการ

ระดับดีมำก

15 นางบุญหนัก ภูเป้ว พนักงานช่วยการพยาบาล

16 นางสุคิด ภูครองหิน พนักงานช่วยการพยาบาล

17 นางสุดใจ จันทรวิลัย พนักงานช่วยการพยาบาล

18 นางสาวหน่ึงฤทัย ภูยืด พนักงานพิมพ์

19 นางภิราชลักษณ์ พลเก้ิน พนักงานบริการ

20 นางนงลักษณ์ ภูจอมผา พนักงานบริการ

21 นางสาวภารตี สีโสดา พนักงานพิมพ์

22 นายประไพ วงศรีอาจ พนักงานบริการ

23 นายเดช ขันฟ้าเล่ือน พนักงานบริการ

24 นางสาวศิลาลักษณ์ สังขะขี พนักงานพิมพ์

25 นายประสบโชค ไชยเนตร พนักงานพิมพ์

ส่วนรำชกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก

รอบกำรประเมินท่ี 2 (1 เมษำยน 2565  - 30 กันยำยน 2565)

บัญชีรำยช่ือพนักงำนกระทรวงสำธำรณสุขท่ัวไปผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในระดับดีเด่นและดีมำก



ล ำดับ ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง

ระดับดีเด่น

1 นางสาวรุ่งณภา กรุดพิศมัย พนักงานบริการ

บัญชีรำยช่ือลูกจ้ำงช่ัวครำว(รำยเดือน)ผู้มีผลกำรปฏิบัติรำชกำรอยู่ในระดับดีเด่นและดีมำก

รอบกำรประเมินท่ี 2 (1 เมษำยน 2565  - 30 กันยำยน 2565)

ส่วนรำชกำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอห้วยเม็ก


